
SERVICIO DE PREVENCION 
DE RIESGOS LABORALES

TRABAJADOR
FUNCIONARIO - LABORAL

REGIMEN GENERAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

MUFACE

ACUDIR A CUALQUIER 
CENTRO DE MAZ

NO A LA SEGURIDAD SOCIAL
SALVO CASO DE URGENCIA VITAL

ACUDIR A SU CENTRO ASISITENCIAL
CUALQUIER CLINICA CONCERTADA
NO A MAZ SALVO QUE ESTA SEA

UNA DE LA CLINICAS CONCERTADA
POR LA COMPAÑÍA ASISTENCIAL

QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE LABORAL

SI NO REQUIERE BAJA LABORAL, COMUNICARLO A SU JEFE, 
ADJUNTANDO PARTE DE ASISITENCIA PARA SER ENVIADO 

AL SERVICIO DE PRL

SI NO REQUIERE BAJA LABORAL, COMUNICARLO A SU JEFE, 
ADJUNTANDO PARTE DE ASISITENCIA PARA SER ENVIADO 

AL SERVICIO DE PRL

SI LA CONTINGENCIA 
REQUIERE BAJA  LABORALSI LA CONTINGENCIA 

REQUIERE BAJA  LABORAL

SE EXPEDIRA PARTE DE BAJA CON DOS COPIAS, UNA DE EL LA SE REMITIRA 
A LA EMPRESA EN UN PLAZO MAXIMO DE TRES DIASSE EXPEDIRA PARTE DE BAJA CON DOS COPIAS, UNA DE EL LA SE REMITIRA 

A LA EMPRESA EN UN PLAZO MAXIMO DE TRES DIAS

CUANDO EL TRABAJADOR SE INCORPORE A SU  PUESTO DE T RABAJO
ENTREGARA PARTE DE ALTA EN LA EMPRESA EN 24 HORASCUANDO EL TRABAJADOR SE INCORPORE A SU  PUESTO DE T RABAJO

ENTREGARA PARTE DE ALTA EN LA EMPRESA EN 24 HORAS

JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

EN TODOS LOS CASOS RELLENAR UN MODELO DE COMUNICACI ÓN INTERNA
DE ACCIDENTE – INCIDENTE Y ENVIARLO URGENTEMENTE POR  FAX

AL SERVICIO DE PRL
ORDEN DE 16 DE OCTUBRE DE 2012, DEL DEPARTAMENTO DE HACIENDA 

Y ADMINSTRACIÓN PÚBLICA (BOA 27 DE NOVIEMBRE DE 201 2)
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